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REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

»Z prawem na TY!”

§ 1 INFORMACIJE O PROJEKCIE

Projekt pod nazwg ,Z prawem na TY!” realizowany jest przez Stowarzyszenie Wspierania
Organizacji Pozarzagdowych MOST (Kopernika 14, 40-064 Katowice) zwane w dalszej czesci
regulaminu ,Stowarzyszeniem”.

2. Uczestnikiem/uczestniczkg projektu, zwanym/zwang w dalszej czesci regulaminu
Luczestnikiem/uczestniczka”, jest kazda osoba, ktdra spetni wszystkie warunki rekrutacji zawarte
w paragrafie 3 niniejszego regulaminu w tym przede wszystkim dostarczy w formie papierowej
podpisang dokumentacje, ktorej lista znajduje sie w paragrafie 3 punkt 3.

3. Projekt jest wspdtfinansowany ze srodkoéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Priorytetu Il. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Dziatania 2.16
Usprawnienie procesu stanowienia prawa.

4. Gtéwnym celem projektu jest podniesienie poziomu kompetencji eksperckich min. 200
przedstawicieli i przedstawicielek min. 100 organizacji pozarzagdowych z terenu wojewddztwa
Slgskiego zakresu stanowienia prawa, ze szczegdlnym uwzglednieniem prawa pracy, prawa
gospodarczego, ekonomii i analizy finansowej. Nabycie kompetencji nastgpi do 31.01.2022 r.

i zostanie stwierdzone na podstawie testéw wiedzy wypetnionych przez kazdego z uczestnikéw
i uczestniczek projektu po kazdym z modutéw szkoleniowych.

5. Projekt obejmuje swym zasiegiem teren wojewddztwa $lgskiego i okolicznych gmin. Wszystkie
organizacje zgtoszone do projektu muszg by¢ zarejestrowane lub posiadac swoje oddziaty
terenowe na terenie wojewddztwa $lgskiego lub okolicznych gmin.

6. Pracownicy projektu stuzg pomocg uczestnikom jak i trenerom na kazdym etapie realizacji
projektu. W razie jakichkolwiek watpliwosci lub pytan prosimy o kontakt mailowy
(o.jozefoski@gmail.com) ze specjalistg do spraw szkolen lub potgczenie telefoniczne z biurem
projektu: +48 536 117 187.

7. Tylko cztonkowie, pracownicy, wolontariusze oraz inne osoby zwigzane z organizacjami
pozarzgdowymi mogg brac udziat w projekcie. Organizacja pozarzgdowa to stowarzyszenie,
fundacja, spotdzielnia socjalna, koscielna osoba prawna, spdtka z 0.0. non-profit, klub sportowy lub
inne zgodnie z ustawg o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

8. Jezelireprezentowany podmiot ma inng forme prawng niz wymienione w punkcie 7 lub z innych
wzgleddw nie jestes pewny czy mozesz wzigé udziat w projekcie prosimy o kontakt mailowy ze
specjalistg ds. szkolen: o.jozefoski@mostkatowice.pl lub z biurem projektu pod numerem tel.: 536

117 187 — wspdlnie ustalimy mozliwos¢ udziatu w projekcie

Udziat w projekcie jest catkowicie bezptatny i dobrowolny.
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ojekcie moze brac udziat od 1 do 5 0séb z danej organizacji pozarzgdowej. W przypadku
kolen stacjonarnych, na ktére bedzie wiecej chetnych niz liczba miejsc bedzie obowigzywat limit
dwadch o0sdb z jednej organizacji pozarzadowej.

11. W ramach projektu zostanie zrealizowanych co najmniej 57 form wsparcia (kazdy uczestnik, aby
otrzymac certyfikat powinien wzig¢ udziat w czterech wydarzeniach, w tym w dwéch z zakresu
prawa i ekonomii i dwoch z innych tematéw), w tym szczegdlnie:

a) 31 webinariow
b) 15 jednodniowych szkolen
c¢) 8 dwudniowych szkolen
d) 3trzydniowe szkolenia
12. Okres realizacji projektu: od 01.02.2020 r. Do 31.01.2022 r.
§ 2 POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Niniejsze zasady okreslajg procedure rekrutacji oraz uczestnictwa w projekcie ,Z prawem na TY!”
zwanym dalej projektem.

2. Organizowane szkolenia oraz pozostate formy wsparcia bedg realizowanie w o$miu obszarach

tematycznych:

umiejetne wyszukiwanie informacji prawnych, w tym orzecznictwo i analiza aktéw prawnych;
znajomosc¢ procesu stanowienia prawa w Polsce i UE;
znajomos¢ mozliwosci udziatu w procesie stanowienia prawa;

znajomosc¢ prawa pracy z uwzglednieniem form zatrudniania w NGO, w tym w ramach
projektow oraz. W ramach bloku bedg rowniez poruszane tematy dotyczgce dyskryminacji
oraz antymobingowe, itp.;

znajomos¢ prawa gospodarczego z uwzglednieniem ekonomizacji NGO, w tym prowadzenia
przez nie dziatalnosci gospodarczej;

znajomos¢ podstaw ekonomii z uwzglednieniem wptywu makroekonomii na dziatalnos¢
gospodarczy;

znajomos¢ mikroekonomii oraz planowania strategicznego w przemysle i dziataniach
gospodarczych;

znajomosc zasad analizy finansowej w organizacjach i przedsiebiorstwach z uwzglednieniem
specyfiki przedsiebiorstw spotecznych;

komunikacja werbalna;
komunikacja niewerbalna;

angazowanie innych do udziatu w procesie stanowienia prawa tj. przygotowanie informacji
prasowych i wspétpraca z mediami, w tym przygotowanie materiatéw do mediow
spotecznosciowych;
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rzygotowanie organizacji pozarzgdowej do udziatu w procesie stanowienia prawa w zakresie
zarzadzania czasem, organizacji pracy, planowania strategicznego, itp.

W ramach projektu zaplanowano nastepujgce formy wsparcia:
a) dwudniowe 16-godzinne szkolenia stacjonarne dla minimum 16 o0séb kazde;

b) jednodniowe 8-godzinne szkolenia i warsztaty stacjonarne dla minimum 16 oséb
kazde;

c) 3-dniowe szkolenia wyjazdowe;

d) webinaria;

e) dostepne online artykuty merytorycznych na w/w tematy;
f) dostepne online nagrania z webinariow;

g) papierowe publikacje dostepne w biurze projektu.

Ustugi realizowane w ramach projektu skierowane sg do 240 UP, przedstawicieli/lek organizacji
pozarzagdowych z terenu wojewddztwa $lgskiego oraz reprezentanci organizacji dziatajgcych

w miejscowosciach graniczgcych z wojewddztwem $lgskim, w tym w szczegdlnosci przedstawiciele
organizacji pozarzgdowych, ktérzy nie korzystali ze wsparcia o takim samym zakresie w ramach
projektéw wytonionych do dofinansowania w konkursie nr POWR.02.16.00-1P.06-00-006/16.
Priorytetowo podczas rekrutacji bedzie traktowane:

a) bycie cztonkiem zarzgdu reprezentowanej organizacji [+2 pkt w procesie rekrutacji];

b) bycie cztonkiem ciata opiniujgcego lub rady dziatajgcej przy samorzadzie (np. RDPP, RS) [+2 pkt
w procesie rekrutacjil;

c) wspodtpraca z delegujgcg organizacjg pozarzgdowg od min. 3 lat [+1 pkt w procesie rekrutacji];

d) potwierdzony udziat w co najmniej 5 konsultacjach spotecznych lub opracowane
min. 2 artykuty z danego tematu merytorycznego [+1 pkt w procesie rekrutacjil;

e) przynaleznos¢ do grup o zwiekszonych barierach uczestnictwa w podnoszeniu wiedzy (.
osoby z niepetnosprawnoscig, osoby z organizacji senioralnych, osoby z obszarow wiejskich,
osoby reprezentujgce organizacje nie zatrudniajgce pracownikéw) [+1 pkt w procesie
rekrutacji za kazde kryterium];

Udziat uczestnikdw w projekcie jest bezptatny pod warunkiem zrealizowania obowigzkow
uczestnika projektu?.

§ 3 ZASADY REKRUTACII

Rekrutacja ma charakter otwarty i odbywac sie bedzie z uwzglednieniem zasady réwnych szans.
Partnerzy zaktadajg réwny dostep do projektu zarowno kobiet, mezczyzn oraz osdb

z niepetnosprawnoscig znajdujgcych sie w grupie potencjalnych uczestnikow projektu.
Rekrutacja prowadzona bedzie przez pracownikéw projektu.

1 patrz parag>a\f\3.
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szenia do projektu bedg przyjmowane w formie online i offline.
czestnicy zgtaszajgcy sie do udziatu po uzyskaniu informacji o zakwalifikowaniu sie do udziatu
w projekcie muszg w formie papierowej (z wyjatkiem sytuacji opisanej w §3 punkt 5) przed

otrzymaniem wsparcia, oddac:

a) deklaracje udziatu w projekcie wraz z podaniem danych osobowych oraz zgodg na

przetwarzanie wizerunku;
b) oswiadczenia uczestnika projektu, w tym zgody na przetwarzanie danych osobowych;

c) formularz zgtoszeniowy instytucji delegujgcej wraz z deklaracjg uczestnictwa instytucji;
w projekcie oraz delegacja cztonka organizacji pozarzgdowej/wolontariusza do uczestnictwa

w projekcie;
d) innych dokumentow niezbednych do rozpoczecia udziatu w projekcie.

5. Formularz zgtoszeniowy osoby zainteresowane bedg mogty sktada¢ w biurze projektu
znajdujgcym sie w Centrum Organizacji Pozarzgdowych w Katowicach (ul. Kopernika 14, 40-064
Katowice) lub przesytaé poczta tradycyjng. Dokumenty muszg by¢ wypetnione czytelnie,
podpisane w odpowiednich miejscach, opatrzone datg i podpisem kandydata.

6. Zgodnie z art. 13 ust. 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. (dalej zwanego RODO) kazdy uczestnik ma prawo do zgdania dostepu do swoich
danych oraz do ich sprostowania, usuniecia i ograniczenia przetwarzania. Ponadto ma réwniez
prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania jego danych oraz prawo do ich
przenoszenia. Moze takze wnie$¢ skarge do organu nadzorczego, ktdrym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, jesli uwaza, ze przetwarzanie danych narusza jego prawa lub RODO.

7. Jesdliliczba osdb kwalifikujgcych sie do projektu lub tylko danej formy wsparcia bedzie wieksza od
liczby przewidzianych miejsc zostanie utworzona lista rezerwowa.

§4 PRAWA | OBOWIAZKI UCZESTNIKA PROJEKTU

1. Kazdy uczestnik ma prawo do:
a) nieodptatnego udziatu w projekcie;
b) zgtaszania uwag i oceny dziatan, na ktore zostat zakwalifikowany;

c) rezygnacji z udziatu w danej formie wsparcia (webinarium, szkolenie stacjonarne lub
wyjazdowe) w formie pisemnego oswiadczenia wytgcznie z waznych przyczyn, niezaleznych
od uczestnika (wyjatek — zdarzenia losowe — choroba itp.), jednakze nie pézniej niz na 10 dni
przed rozpoczeciem wsparcia, na ktore zostat zakwalifikowany. W przypadku rezygnacji
uczestnika z wybranej formy wsparcia do udziatu w formie wsparcia zostanie
zakwalifikowana osoba z listy rezerwowej lub zostanie uruchomiona dodatkowa rekrutacja

uczestnika/uczestniczki.
2. Do obowigzkéw uczestnika projektu nalezy:

a) wypetnienie i ztozenie w formie papierowej lub elektronicznej i papierowej podpisanych
dokumentéw projektowych (w tym szczegdlnie deklaracji udziatu w projekcie wraz z podaniem
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danych osobowych, oswiadczenia uczestnika projektu oraz formularza zgtoszeniowego

instytucji delegujacej);

udzielenie niezbednych danych osobowych zbieranych na potrzeby realizacji projektu;
aktywny udziat w minimum czterech formach wsparcia w ramach projektu;

podpisywanie listy obecnosci, odbioru materiatow szkoleniowych, korzystania z cateringu;

wypetnienie ankiety samooceny swojej wiedzy i testu wiedzy wstepnej oraz ankiety i testu

wiedzy koncowej (po kazdej formie wsparcia);

przekazanie informacji dotyczacych sytuacji uczestniczka/uczestniczki po zakoriczeniu udziatu
w Projekcie (do 4 tygodni od zakonczenia udziatu);

g) regularne, aktywne, punktualne uczestnictwo w wybranych formach wsparcia;
h) wykonywanie zadan powierzonych przez treneréw/ specjalistow.

3. Uczestnik projektu zobowigzuje sie dostarczy¢ niezbedne do realizacji projektu dokumenty, wzigé
udziat w minimum 80% godzin zaplanowanych form wsparcia oraz wypetni¢ przed i po
uczestnictwie w wybranej formie wsparcia ankiete wiedzy wypetni¢ koficowy test wiedzy z
danego tematu. W przypadku nie spetnienia tego warunku uczestnik moze zosta¢ wezwany do
udzielenia pisemnego wyjasnienia zaniechania obowigzkdw uczestnika projektu oraz uzgodnienia
rozwigzania tej sytuacji (np. uczestnictwa w innej formie wsparcia) w porozumieniu z jednym z

pracownikéw projektu.

§ 5 POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Stowarzyszenie Wspierania Organizacji Pozarzgdowych MOST (Kopernika 14, 40-064
Katowice) zastrzega sobie prawo wprowadzenia zmian w niniejszych zasadach réwniez
w trakcie trwania projektu.

2. W przypadku decyzji instytucji nadrzednej odnosnie zaprzestania realizacji projektu
Stowarzyszenie zastrzega sobie prawo skrocenia okresu realizacji projektu.

3. Powyzsze zasady uczestnictwa obowigzujg w okresie realizacji projektu.
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